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Bulletin de la
SCRO

DANS CE NUMERO

Chers membres de la SCRO,

Dans ce numéro, Mehmet Begen fait
le bilan de sa fructueuse année a la
présidence de la SCRO. Stanko
Dimitrov qui le remplacera a ce poste
nous livre ses plans pour la SCRO
pour lannée a venir. Tous deux
mentionnent dans leurs messages
'importance du Conseil de la SCRO et
des rbles de soutien au sein de la
Société. Le Bulletin comprend aussi
un résumé sur les membres qui
composent le Conseil de cette année.

Le congrés a eu lieu a la fin mai a
Saskatoon et, comme d’habitude, le
numéro d’aolt regorge de faits
saillants, de photos et de comptes
rendus sur les lauréats des prix et il
fournit des détails sur les concours de
'année prochaine. Le congrés de
2020 se tiendra a Toronto, en Ontario,
et le premier texte promotionnel sur le
congrées vous donnera une idée de ce
qui se prépare.

Vous trouverez aussi la ventilation du
budget de I'an prochain et le rapport
sur l'effectif.

Comme toujours, si vous avez du
contenu a proposer pour le prochain
bulletin, veuillez me le faire parvenir a
AndreaFriars@gmail.com
Cordialement,

Andrea Friars
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LE CONSEIL 2019-2020

Le Conseil de la SCRO se compose des officiers de la société, de quatre conseillers, du président
sortant, d’un représentant désigné par chaque section et chapitre locale de la société et des
présidents des comités permanents. Vous trouverez ci-dessous les coordonnées des
représentants du conseil. Pour la liste compléte, consultez www.cors.ca/?q=fr

Président

Vice-président

Secrétaire

Trésoriére

Présidente d’office

Conseillere
Conseillere
Conseiller
Conseiller
Atlantique
Québec
Montréal
Ottawa
Kingston
Toronto
Saskatoon
Calgary
Edmonton

Vancouver

Winnipeg

Sud-Ouest de

I'Ontario

Chapitre étudiant

de Waterloo

Chapitre étudiant

du Québec

Chapitre étudiant

de Montréal

Chapitre étudiant

de Toronto

Stanko Dimitrov, University of Waterloo, sdimitro@uwaterloo.ca

Mike Pavlin, Wilfrid Laurier University, mpavlin@wlu.ca

Marco Bijvank, University of Calgary, marco.bijvank@haskayne.ucalgary.ca
Sonia Vanderby, University of Saskatchewan, sonia.vanderby@usask.ca
Mehmet Begen, Western University, mbegen@ivey.uwo.ca

Anjali Awasthi, Concordia University, anjali.awasthi@concordia.ca

Andrea Friars, Agropur, andreafriars@gmail.com

Jules Comeau, Université de Moncton, jules.comeau@umoncton.ca

Erdem Coskun, Manulife / John Hancock, mehmeterdemcoskun@gmail.com
Claver Diallo, Dalhousie University, claver.diallo@dal.ca

Iréne Abi-Zeid, Université Laval, Irene.Abi-Zeid@osd.ulaval.ca

Nadia Lahrichi, Ecole Polytechnique de Montréal, nadia.lahrichi@polymtl.ca
Dragos Calitoiu, Bank of America, Ottawa, calitoiu@optimod.ca

Mohan Chaudhry, Royal Military College of Canada, chaudhry-mi@rmc.ca
Vahid Sarhangian, University of Toronto, sarhangian@mie.utoronto.ca
Hamed Samarghandi, University of Saskatchewan, samarghandi@edwards.usask.ca
Owen James, Associated Engineering, jameso@ae.ca

Armann Ingolfsson, University of Alberta, armann.ingolfsson@ualberta.ca

Stuart Donald, University of British Columbia, stuart.donald@sauder.ubc.ca

Actuellement vacant

Joe Naoum-Sawaya, University of Western Ontario, jnaoum-sawaya@ivey.ca
Danielle Ripsman, University of Waterloo, daripsman@uwaterloo.ca
Iréne Abi-Zeid, Université Laval, Irene.Abi-Zeid@osd.ulaval.ca

Carlos Armando Zetina, Concordia University, c_zetina@encs.concordia.ca

Kyle Booth, University of Toronto, kyle.booth@mail.utoronto.ca
Christopher Sun, University of Toronto, christopher.sun@mail.utoronto.ca

CONGRES ANNUEL DE LA SCRO
Du 8 au 10 juin 2020, Toronto, Ont.
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CHANGEMENTS RECENTS AU ]
CONSEIL EXECUTIVE ET LES COMITES

Poste

Précédent

Nouveau

Conseil exécutif

Président

Vice-président

Ancien président
Secrétaire

Secrétaire

Conseillers / Conseilléres

Mehmet Begen

Stanko Dimitrov

Dionne Aleman

Peter VanBerkel

Sonia Vanderby

Bora Kolfal, Jules Comeau,
Anjali Awasthi, Marco Bijvank

Stanko Dimitrov

Mike Pavlin

Mehmet Begen

Marco Bijvank

Sonia Vanderby

Jules Comeau, Erdem Coskun
Anjali Awasthi, Andrea Friars

Comités permanents

Prix

Education
Adhésion
Programme

Relations publiques
Publications

Comité consultatif des anciens
présidents

Relations des GIS

Relations des sections

Stanko Dimitrov, Jules Comeau,
Marco Bijvank

Anjali Awasthi

Bora Kolfal

Stanko Dimitrov, Corinne MacDonald,
Peter VanBerkel, Fredrik @degaard,
Kent Kostuk

Dionne Aleman

Samir Elhedhli, Elkafi Hassini,
Andrea Friars

Stanko Dimitrov, Jules Comeau,
Marco Bijvank

Stanko Dimitrov, Marco Bijvank

Stanko Dimitrov, Bora Kolfal,
Marco Bijvank, Sonia Vanderby

Jules Comeau, Erdem Coskun

Anjali Awasthi

Jules Comeau

Mike Pavlin, Fredrik @degaard,
Fatma Gzara, Timothy Chan,
Mireille Faucon

Stanko Dimitrov

Samir Elhedhli, Elkafi Hassini,
Andrea Friars

Stanko Dimitrov, Mehmet Begen

Mike Pavlin, Andrea Friars,
Erdem Coskun

Mike Pavlin, Jules Comeau,
Sonia Vanderby

Comités ad hoc

Prix de la pratique

Concours du meilleur article par
un étudiant

Prix du mérite

Planification financiére

Analytique
Industrie

Candidatures

Programme de conférenciers

itinérants

Rédacteurs en chef d'INFOR

Rédactrice en chef du Bulletin
Représentant d'IFORS

Mikael Rénnqvist
Nadia Lahrichi, Tamon Stephen

Dionne Aleman, Mahmut Parlar,
John Chinneck

Sonia Vanderby, Dionne Aleman,
Mehmet Begen, Stanko Dimitrov
Jules Comeau

Dionne Aleman, Fredrik @degaard

Dionne Aleman
Dionne Aleman

Samir Elhedhli, Elkafi Hassini
Andrea Friars
Peter VanBerkel

Mikael Rénnqvist

Anjali Awasthi, Nadia Lahrichi,
Tamon Stephen

Mehmet Begen, Mahmut Parlar,
Mikael Rénnqvist

Sonia Vanderby, Mehmet Begen,
Stanko Dimitrov, Mike Pavlin
Stanko Dimitrov, Anna Guinzbourg,
Snezana Minic, Andrea Friars,
Erdem Coskun, Jules Comeau
Mehmet Begen

Mehmet Begen

Samir Elhedhli, Elkafi Hassini
Andrea Friars
Marco Bijvank

CONGRES ANNUEL DE LA SCRO
Du 8 au 10 juin 2020, Toronto, Ont.
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MOT DU PRESIDENT SORTANT

Chers amis, collegues et étudiants,

Je vous remercie de m’avoir donné la chance d’assumer la présidence de la SCRO. J'ai été ravi
et honoré d’avoir pu servir la SCRO depuis sept ans. Cette expérience a été gratifiante et
extrémement enrichissante.

Permettez-moi de rappeler quelques-unes des activités et mises a jour mises en ceuvre par le
Conseil de la SCRO au cours de la derniére année :

- Nous avons créé notre GIS en analytique (qui s’ajoute aux GIS sur la théorie des files
d’attente, en soins de santé et en foresterie) et ce quatrieme GIS a amorcé ses activités.

- Pour favoriser un dynamisme accru et des liens plus étroits entre I'industrie et le GIS en
analytique, nous avons mis sur pied un comité de l'industrie composé de membres du Conseil
de la SCRO et deux praticiens de I'extérieur.

- Nous nous employons a uniformiser et a rendre plus transparentes la production des rapports
et 'administration de la SCRO et de ses sections. Nous avons rationalisé certains de nos
processus de production des rapports et pratiques comptables. Nous avons adopté des
reglements a cette fin.

- Nous avons maintenant une liste de tous les programmes de RO et des domaines connexes
au Canada sur le site Web de la SCRO et nous ferons de notre mieux pour la tenir a jour. Cette
information est généralement demandée par les nouveaux venus au Canada ainsi que les
étudiants ou personnes en quéte d’un établissement scolaire.

CONGRES ANNUEL DE LA SCRO
Du 8 au 10 juin 2020, Toronto, Ont.



! Bulletin de la VOLUME 53 NUMERO 3 6
SCRO AOUT 2019

Le Conseil de la SCRO et les organisateurs des congrés planifient actuellement les trois
prochains congrés. Nous espérons poursuivre certaines nouvelles initiatives dans le cadre des
congres telles que CHOW (I’Atelier canadien sur l'optimisation des soins de santé) et la Journée
d’analytique.

Notre revue INFOR continue de connaitre un beau succes; je vous invite a considérer la
possibilité d’y soumettre vos articles.

Nous explorons de nouvelles idées et propositions concernant les concours d’articles (p. ex. de
nouvelles catégories), les boursiers de la SCRO, les options de financement, les commandites
et autres. N’hésitez pas a nous faire part de vos commentaires, de vos suggestions et des
changements que vous souhaitez.

Je vous encourage a participer a tous les aspects de la SCRO : organisation des congres, GIS,
sections, Conseil, concours d’articles, soumission d’articles a INFOR.

En conclusion, laissez-moi vous poser une question : un orchestre peut-il jouer sans chef? Je
connais la réponse, mais quelques humoristes (comme Danny Kaye) ont montré qu’un
orchestre peut parfois jouer sans chef. Je peux vous dire que la SCRO est capable de
fonctionner sans président car le Conseil de la SCRO fait presque tout le travail de maniére
fluide et organisée.

De nombreux remerciements s'imposent. Beaucoup d’activités qui se rapportent a la SCRO et
au congres sont exécutées en coulisse, par exemple I'établissement du budget, la planification
des prochains congres, I'allocation du financement aux étudiants, les évaluations pour les
concours d’articles, la sélection des prix, les renouvellements d’adhésion, les activités des GIS
et des sections, la gestion d’'INFOR, la rédaction du bulletin de la SCRO, les taches
administratives de la SCRO, la planification du programme des congrés et bien d’autres encore.
Je suis reconnaissant aux membres du Conseil de la SCRO, aux responsables et juges des
concours, aux organisateurs des congres, aux GIS et aux sections, a 'administration de la
SCRO, au rédacteur en chef du bulletin de la SCRO, aux rédacteurs en chef et évaluateurs
d’'INFOR, aux bénévoles et a toute autre personne qui a collaboré aux nombreuses activités de
la SCRO de leur dévouement, de leurs efforts acharnés et de leur persévérance. Merci a tous.

Enfin, jaimerais remercier les membres de la SCRO pour leur appui constant et pour leur
participation au congres. Au plaisir de tous vous voir a SCRO 2020 a Toronto.

n fh B

Mehmet A. Begen

CONGRES ANNUEL DE LA SCRO
Du 8 au 10 juin 2020, Toronto, Ont.
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ALLOCUTION DU NOUVEAU PRESIDENT

Chers confréres membres de la SCRO,

C’est pour moi un grand privilége et honneur de devenir président de la SCRO dans le Conseil
2019-2020. J’ai beaucoup appris auprés de I'ancienne présidente Dionne Aleman et du
président sortant Mehmet A. Begen, et je les remercie pour 'aide qu’ils m’ont apportée (et
m’apporteront encore dans I'avenir) ainsi que pour leurs contributions a la SCRO au cours des
nombreuses années de leur engagement au sein de la Société.

Une société comme la SCRO ne peut fonctionner sans une équipe de personnes dévouées qui
contribuent a 'organisation d’'une diversité d’activités, de publications, de concours et de prix.
Durant le mandat du Conseil 2019-2020, Mehmet A. Begen et moi pourront compter sur la
collaboration du vice-président Michael Pavlin; du secrétaire Marco Bijvank; de la trésoriére
Sonia Vanderby; du président du Comité des publications Elkafi Hassini; et des conseillers
Anjali Awasthi, Mehmet Erdem Coskun, Andrea Friars et Jules Comeau. Je suis impatient de
travailler étroitement avec eux au cours de I'année qui vient. Les personnes mentionnées ne
sont que quelques-uns des collaborateurs qui contribuent a la bonne marche de la SCRO. Il y a
aussi les organisateurs du congres, les rédacteurs en chef de la revue et du bulletin, les
groupes d’intérét spéciaux et leurs représentants, les organisateurs et juges des concours
d’articles. Je les remercie tous pour leur aide et jespére que vous continuerez a participer
activement ou que vous vous joindrez a nous pour vous impliquer dans un aspect de la SCRO
qui vous intéresse.

CONGRES ANNUEL DE LA SCRO
Du 8 au 10 juin 2020, Toronto, Ont.
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Le congrés de cette année était fantastique! Les organisateurs, les bénévoles et les participants
ont fait un excellent travail. J’ai beaucoup apprécié mon séjour dans les Prairies et jai déja hate
au prochain congrés de la SCRO dans cette région méme si ¢a ne sera pas I'année prochaine.
L’an prochain, le congrés de la SCRO aura lieu a Toronto. J’ai hate de vous y voir!

D’ici le prochain congrés, j'explorerai divers autres services que pourrait offrir la SCRO a ses
membres. Par exemple, jaimerais trouver de nouvelles fagons de servir nos membres étudiants
en plus de nos concours et programmes de financement des étudiants actuels. De méme, je
souhaite discuter de mesures novatrices que pourrait adopter la SCRO pour soutenir tous les
membres.

Si vous avez des idées ou commentaires sur les services supplémentaires que pourrait fournir
la SCRO pour vous aider ou aider un groupe de membres, n’hésitez pas a communiquer avec
moi. Je serai heureux de recevoir vos commentaires.

Profitez bien du reste de I'été.

Stosdr Diwibion

Stanko Dimitrov

CONGRES ANNUEL DE LA SCRO
Du 8 au 10 juin 2020, Toronto, Ont.
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ANNOUNCEMENTS

Le temps est venu de renouveler votre adhésion a la SCRO

N’oubliez pas de renouveler votre adhésion a la SCRO pour le 1er avril 2019 au 31 mars
2020. Vous pouvez utiliser une subvention du CRSNG pour payer les frais d’adhésion a la
SCRO.

Veuillez renouveler votre adhésion en vous rendant au lien suivant :
http://cors.calsites/cors_php/fr/fmembership/renewal.php

Pour toute information additionnelle, veuillez communiquer avec Services aux membres de la
SCRO par courriel members@cors.ca

Accéder a la revue INFOR

Les membres actuels regoivent un message électronique de Taylor and Francis avec des
instructions pour accéder a la revue INFOR.

Pour toute information additionnelle, veuillez communiquer avec Services aux membres de la
SCRO a members@cors.ca

FINANCEMENT DE LA SCRO
PROGRAMME DE CONFERENCIERS ITINERANTS (PCI)

Le Programme de conférenciers itinérants (PCI) aide les sections locales a inviter des praticiens
et chercheurs canadiens en RO a donner des exposés lors d'activités locales. Pour contrdler les
dépenses tout en maximisant la visibilité de la SCRO a I'échelle nationale, la contribution de la
SCRO sera limitée a 50 % des dépenses totales jusqu'a concurrence de 500 $ pour un seul
conférencier ou de 1 000 $ pour un seul événement (congrés, atelier). La section locale peut
acquitter les autres frais. Le programme de I'événement doit faire état de la contribution de la
SCRO. Chaque section locale doit communiquer avec le coordonnateur du PCI pour obtenir
I'autorisation de financement au moins un mois avant la date de I'activité.

Le paiement sera versé par le trésorier de la SCRO sur réception du rapport de dépenses
(https://www.cors.ca/sites/default/files/documents/expenses.docx)

Les candidats doivent remplir le formulaire
d’inscription (https://www.cors.ca/sites/default/files/documents/tsp.docx) et soumettre au :

Mehmet Begen, Coordonnateur du PCI (mbegen@ivey.uwo.ca)

CONGRES ANNUEL DE LA SCRO
Du 8 au 10 juin 2020, Toronto, Ont.
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Le 62¢ congres annuel de la SCRO se tiendra a I’h6tel Marriott Downtown du CF Eaton Centre dans la ville trépidante
de Toronto, reconnue pour ses quartiers multiculturels et son réle de centre financier du Canada.

Si vous vous intéressez aux arts et a la culture, assurez-vous de visiter le Musée royal de |I'Ontario, le Musée des beaux-
arts de I'Ontario ou le BATA Shoe Museum.

A Toronto, les amateurs de sport sont passionnés et vous pourrez goiter a cette ferveur sportive canadienne en
assistant a un match des Jays ou en regardant les Raptors ou le Toronto FC. Quant aux partisans des Leafs de Toronto,
ils esperent que leur équipe sera toujours sur la glace au mois de juin! Ne manquez pas le Temple de la renommée du
hockey; ses expositions et ses jeux interactifs sont renouvelés régulierement et plaisent aux visiteurs de tous les ages.

Si vous préférez les sorties au restaurant, vous aurez I’embarras du choix. De la cuisine internationale la plus diversifiée
aux spécialités locales et aux mets autochtones, Toronto regorge de bonnes adresses ol déguster un savoureux repas.

Le congres réunit des théoriciens et praticiens en RO et en sciences de la gestion du Canada et de I’étranger. Il
comprend des pléniéres et des exposés magistraux fascinants, des centaines de présentations orales et plusieurs
concours. Le congres accueille aussi I’Atelier canadien sur I'optimisation des soins de santé et la Journée d’analytique.

Au plaisir de vous voir a Toronto du 8 au 10 juin 2020!

Fatma Gzara, présidente du congrés SCRO 2020
Timothy Chan, responsable du programme

La soumissions des résumés s’ouvrira sous peu. Consultez le site Web du congres pour connaitre les dates limites,
le comité du programme et les responsables des blocs de sessions.

Des options de commandite sont disponibles.

Pour obtenir la trousse de commandite, veuillez communiquer avec la présidente du congres a
fgzara@uwaterloo.ca.

CONGRES ANNUEL DE LA SCRO
Du 8 au 10 juin 2020, Toronto, Ont.
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Tenure-Track Faculty Position in
Management Analytics

Smith School of Business at Queen’s University (Kingston, Ontario, Canada) invites applications
for a tenure-stream position in Management Analytics (formerly, Management Science and
Operations), with preference for entry (Assistant Professor) level, and with a preferred starting
date of July 1, 2020. The position is flexible in focus, and can be oriented either toward more
“classical” Operations Management and Management Science, or toward Machine Learning and
Artificial Intelligence; scholars with all methodological and conceptual interests in the topics
(e.g., Ethics in Al) are invited to apply.

Qualifications

Candidates must have a PhD, or be near completion. The successful candidate will exhibit strong
potential for innovative and high quality scholarly research leading to top-tier peer-assessed
publications, as well as for outstanding teaching contributions and an ongoing commitment to
academic and pedagogical excellence, in support of the School’s various public and private
programs. The successful candidate will also be expected to make contributions through service
to the School, the University, and/or the broader academic community.

Compensation

Salary will be commensurate with qualifications and experience. Appointees have access to
substantial internal funds both for research and course development through Smith School of
Business Research Program and our Faculty Development Fund. The School also provides
faculty members with support in their applications to external research granting agencies such as
the Social Sciences and Humanities (and/or Natural Sciences and Engineering) Research
Councils of Canada, among others. Smith School of Business faculty members, including those
in Management Analytics, have been quite successful with external research grant competitions.

Institution

Queen's University has a long and rich tradition of academic excellence, dating back to a royal
charter granted by Queen Victoria in 1841. Smith School of Business is one of the world's
premier business schools, with an outstanding reputation for innovation and quality. Our MSc
and PhD programs in Management attract highly qualified research-oriented students in many
fields of study. Our undergraduate Commerce program has among the highest entrance standards
in Canada and is widely viewed as the country's best undergraduate business program. Queen’s
has gained international recognition for its MBA and executive education programs and is fully
accredited by AACSB and EQUIS. Smith School of Business is also home to centres focused on
analytics, corporate governance, entrepreneurship and innovation, and social impact. The
learning environment at Queen’s is supported by outstanding library and computing facilities
(e.g., https://cac.queensu.ca/) More information can be found at:

CONGRES ANNUEL DE LA SCRO
Du 8 au 10 juin 2020, Toronto, Ont.
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https://smith.queensu.ca/index.php, and general information about our faculty members is here:
https://smith.queensu.ca/faculty and_research/index.php

Management Analytics group

The Management Analytics group (formerly, Management Science and Operations Management)
is comprised of strong researchers with particular expertise in revenue management and pricing,
sustainability, energy markets, supply chain management and the interface of operations and
marketing. Group members hold top editorial board memberships and have won multiple prizes
and awards.

The Management Analytics group is at the forefront of the Analytics/Big Data/Al revolution
with a portfolio of highly successful programs delivered out of the Smith location in downtown
Toronto. These include the highly regarded Masters in Management Analytics (MMA,
https://smith.queensu.ca/grad studies/mma/index.php), North America’s first Masters in
Management of Artificial Intelligence (MMALI,
https://smith.queensu.ca/grad_studies/mmai/index.php), delivered jointly with Geoffrey Hinton’s
Vector Institute for Artificial Intelligence (https://vectorinstitute.ai), and multiple Executive
Education programs in Analytics.

The group is also actively involved in industry collaborations, primarily in financial services,
through the Scotiabank Center for Customer Analytics,
https://smith.queensu.ca/centres/scotiabank/index.php, and is otherwise tightly embedded in
Toronto’s booming Analytics/Al scene.

The Cit(ies)
Smith School of Business operates in two locations:

Our main campus is in Kingston, Ontario — a unique Canadian city of 125,000 with a distinct
blend of history, recreation, industry and learning. Situated on the shores of Lake Ontario,
Kingston offers unique waterfront living with many recreational and cultural opportunities. It is
within a 2h train ride (~2.5-3h drive) to the commercial, industrial and political hubs of Toronto,
Montreal, and the nation’s capital, Ottawa, and a thirty-minute drive from the international
bridge linking Ontario and upstate New York. The city is also the origin of the historic Rideau
Canal system —a UNESCO International Heritage site. For more information please see:

https://www.cityofkingston.ca/explore/about-kingston

Our second location is in downtown Toronto, where much of the Management Analytics group’s
activities take place. As demonstrated by various international rankings and reports, Toronto is
one of the best cities in the world to live and work. For more information please see:

https://www toronto.ca/city-government/data-research-maps/toronto-progress-portal/world-
rankings-for-toronto/

CONGRES ANNUEL DE LA SCRO
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How to Apply

The effective date of the appointment will be July 01, 2020, but is flexible.

The University invites applications from all qualified individuals. Queen's is committed to
employment equity and diversity in the workplace and welcomes applications from women,
visible minorities, Aboriginal peoples, persons with disabilities, and LGBTQ persons. All
qualified candidates are encouraged to apply; however, in accordance with Canadian
immigration requirements, Canadian citizens and permanent residents of Canada will be given

priority.

The University will provide support in its recruitment processes to applicants with disabilities,
including accommodation that takes into account an applicant’s accessibility needs. If you
require accommodation during the interview process, please contact: Roshan Udit at
rgul@queensu.ca. Academic staff at Queen’s University are governed by a Collective
Agreement between the University and the Queen’s University Faculty Association (QUFA),
which is posted at http://queensu.ca/facultyrelations/faculty-librarians-and-archivists/collective-
agreement and at http://www.qufa.ca.

To comply with Federal laws, the University is obliged to gather statistical information about
how many applicants for each job vacancy are Canadian citizens / permanent residents of
Canada. Applicants need not identify their country of origin or citizenship; however, all
applications must include one of the following statements: “I am a Canadian citizen / permanent
resident of Canada”; OR, “I am not a Canadian citizen / permanent resident of Canada”.
Applications that do not include this information will be deemed incomplete. Your application
cover letter must include one of these two citizenship statements.

Applicants should submit:

e A cover letter, including one of the two statements regarding Canadian
citizenship/permanent resident status specified in the previous paragraph

e A current Curriculum Vitae, including a list of publications

e A statement of current and prospective research interests

o Evidence of research, such as copies of sample publications, working papers, or a
dissertation proposal

e A statement of teaching interests and experience, including course outlines and
evaluations, if available

o Three letters of reference

Deadline for applications: September 4, 2019
Note: only selected candidates will be contacted for interviews.

Submitting your application

Please submit your application package via Interfolio Faculty Search through the following link:
http://apply.interfolio.com/64506

CONGRES ANNUEL DE LA SCRO
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RECIPIENDAIRES DES PRIX DE LA SCRO

Félicitations aux lauréats des prix et récompenses décernés a SCRO 2019. Nous remercions
plus particulierement tous les participants et les juges. Vous trouverez de plus amples détails
sur les prix et récompenses de la SCRO, dont une liste compléte des lauréats, sur le site Web
de la SCRO http://www.cors.ca/?q=fr

Prix Harold Larnder Ralph Tyrrell Rockafellar

Prix Omond Solandt Federated Co-operatives Limited
Prix du mérite de la SCRO Mikael Ronnqvist

Prix de services Eldon Gunn Dionne Aleman

Prix de la pratique de la SCRO : Premier prix

Francis Marleau-Donais, Iréne Abi-Zeid, Roxane Lavoie (Université Laval)

Edward Owen Douglas Waygood (Polytechnique Montréal)

«Prioritizing the redesign of streets according to Complete Street principles: A multi-criteria
approach»

Prix de la pratique de la SCRO : Mention honorifique
Antoine Legrain (Polytechnique Montréal), Jonathan Patrick (University of Ottawa)
«Inventory Management Using an (s,S)-Policy at The Bank of Canada»

Concours du meilleur article par un étudiant de la SCRO Ouvert a tous :
Premier prix

Christian Bingane, Miguel Anjos, Sébastien Le Digabel (Polytechnique Montreal)
«Tight-and-cheap conic relaxation for the AC optimal power flow problem»

Concours du meilleur article par un étudiant de la SCRO Ouvert a tous :
Mention honorifique

Gabriel Jarry-Bolduc, Warren Hare (University of British Columbia)

«Calculus Identities for Generalized Simplex Gradients: Rules and Applications»

Concours du meilleur article par un étudiant de la SCRO Niveau baccalauréat
Milan Preet Kaur, Mandeep Hanspal, Jui Dhaval Champaneri, Sathana Srikanthan
(University of Waterloo)

«Optimal Re-allocation of Pay and Display Machines for Toronto Parking Authority»

GIS sur les soins de santé prix de la meilleure présentation : Premier prix
Danielle A. Ripsman (University of Waterloo)
«Warm-Started Robust Direct Aperture Optimization for Cancer Treatment Planning»

GIS sur les soins de santé prix de la meilleure présentation : Mention honorifique
Rafid Mahmood (University of Toronto)
«Automated Treatment Planning in Radiation Therapy using Generative Adversarial Networks»

GIS sur la théorie des files d’attente prix du meilleur article par un étudiant
Eugene Furman (York University)
«Customer Acquisition and Retention: A Fluid Approach for Staffing»

CONGRES ANNUEL DE LA SCRO
Du 8 au 10 juin 2020, Toronto, Ont.
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PRIX HAROLD LARNDER
Ralph Tyrrell Rockafellar

Le Prix Harold Larnder est décerné tous les ans par la Société canadienne de recherche
opérationnelle (SCRO) a une personne qui s'est distinguée a I'échelle internationale pour ses
réalisations dans le domaine de la recherche opérationnelle. Le lauréat du prix présente la
Conférence Harold Larnder sur un sujet d'intérét général en recherche opérationnelle au
congrés annuel de la Société canadienne de recherche opérationnelle. Harold Larnder est un
Canadien s'étant illustré par ses travaux en recherche opérationnelle durant la guerre. Il a joué
un role clé dans la mise au point d'un systéeme efficace de défense antiaérienne par radar
durant la bataille d'Angleterre. M. Larnder est revenu au Canada en 1951 pour se joindre au
Conseil de recherches pour la défense du Canada. Il a été président de la SCRO en 1966-67.

LOSSES, DELAYS, AND OTHIR ATSATIVE OTCOULS

jTIFY.&RANKIm CANNG YO.R R

MITIGATE misxs arroRe THEY MAPPEN
Brist

R. Tyrrell Rockafellar

Harold Larnder Memorial Lecturer

CONGRES ANNUEL DE LA SCRO
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PRIX OMOND SOLANDT

Federated Co-operatives Limited

Le Prix Omond Solandt est remis a une organisation, privée ou publique, ayant apporté une
contribution exceptionnelle a la recherche opérationnelle au Canada. M. Solandt a été le
fondateur et le premier président du Conseil de recherches pour la défense (CRD). Au cours de
sa vie, il a été tour a tour directeur du Conseil des sciences du Canada, vice-président du
Canadien National (CN) et chancelier de la University of Toronto. On peut trouver une
biographie détaillée d’Omond Solandt dans la Bibliothéque de documents de ce site Web.

CONGRES ANNUEL DE LA SCRO
Du 8 au 10 juin 2020, Toronto, Ont.
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PRIX DU MERITE DE LA SCRO

Mikael Ronnqvist

Le Prix du Mérite est décerné a un ou une membre de la SCRO, actuel(le)ou passé(e), ayant
contribué de fagon significative au développement de la recherche opérationnelle.

Mahmut Parlar, lauréat en 2018 (D) remet a Mikael Rénnqvist (G)

CONGRES ANNUEL DE LA SCRO
Du 8 au 10 juin 2020, Toronto, Ont.
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PRIX DE SERVICES ELDON GUNN

Dionne Aleman

Le Prix de services Eldon Gunn est décerné a des membres de la SCRO dont 'apport a la
Société, en matiéere de temps et de services rendus a I'échelle nationale ou locale a titre
d’organisateur de congrés ou de rédacteur en chef des publications de la SCRO, a été
exceptionnel. Eldon Gunn a fourni une précieuse contribution a la Société a compter du début
des années 1980 et au milieu canadien de la recherche opérationnelle dés les années 1970. Il a
été I'un des premiers lauréats du Prix de services en 1987, aprés avoir siege au conseil et avoir
été président du 27e congrés annuel de la SCRO a Halifax en 1985. En 1991, il a assuré la
présidence de la Société, qu’il a continué a servir avec passion jusqu’a sa mort en 2016.

Eldon Cunn
Service Award

Dicnne Aleman

Le président de la SCRO Mehmet Begen (D) et Michael Carter (G)
remet a Dionne Aleman (par contumace)

CONGRES ANNUEL DE LA SCRO
Du 8 au 10 juin 2020, Toronto, Ont.



VOLUME 53 NUMERO 3 19
AOUT 2019

PRIX DE LA PRATIQUE DE LA SCRO

Chaque année, la Société canadienne de recherche opérationnelle organise un concours sur la
pratique de la recherche opérationnelle au Canada visant a reconnaitre I'excellente application
de la méthode de la recherche opérationnelle a la résolution de problémes pratiques. Les
critéres considéres lors de I'évaluation des soumissions sont I'impact du projet au sein de
I'organisation cliente, la contribution a la pratique de la recherche opérationnelle, la qualité de
I'analyse, le niveau de difficulté du probléme et la qualité des présentations écrites et orales du
projet.

Le premier prix

Francis Marleau-Donais, Iréne Abi-Zeid, Roxane Lavoie (Université Laval)

Edward Owen Douglas Waygood (Polytechnique Montréal)

«Prioritizing the redesign of streets according to Complete Street principles: A multi-criteria
approach»

Mention honorifique
Antoine Legrain (Polytechnique Montréal), Jonathan Patrick (University of Ottawa)
«Inventory Management Using an (s,S)-Policy at The Bank of Canada»

Les finalistes

Aysajan Eziz (Western University), Ken Jordan (Alderbrook Resort & Spa)
Timothy Baker, Robert Harrington (Washington State University)
«Data-Driven Adaptive Pricing Algorithm for Hotel Revenue Management»

Yves Lucet, Warren Hare, Dominique Monnet (University of British Columbia, Okanagan)
«Speeding up road design optimization using variable fidelity algorithms and a quantile
regression surrogate»

Le président du comité Mikael Rénnqvist remet a
Francis Marleau-Donais (G) et Antoine Legrain (D)

CONGRES ANNUEL DE LA SCRO
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CONCOURS DU MEILLEUR ARTICLE PAR
UN ETUDIANT DE LA SCRO

Chaque année, la Société canadienne de recherche opérationnelle organise un concours du
meilleur article par un étudiant pour souligner la contribution d’un article, soit directement au
domaine de la recherche opérationnelle par le développement d'une méthodologie, soit a une
autre discipline par une application de recherche opérationnelle. Le concours permet de faire
valoir la grande qualité de I'enseignement en RO et le haut niveau d’excellence de la nouvelle
génération de chercheurs opérationnels au Canada. Les prix sont décernés dans deux
catégories : Niveau baccalauréat et Ouvert a tous. Les étudiants inscrits a la maitrise en
administration des affaires (et a d’autres programmes spécialisés de maitrise) sont encouragés
a participer au concours en soumettant leurs projets appliqués dans la catégorie Ouvert a tous.

Le premier prix Ouvert a tous
Christian Bingane, Miguel Anjos, Sébastien Le Digabel (Polytechnique Montreal)
«Tight-and-cheap conic relaxation for the AC optimal power flow problem»

Mention honorifique Ouvert a tous
Gabriel Jarry-Bolduc, Warren Hare (University of British Columbia)
«Calculus Identities for Generalized Simplex Gradients: Rules and Applications»

Les finalistes Ouvert a tous

Milad Dehghani Filabadi, Sahar Pirooz Azad, Houra Mahmoudzadeh (U of Waterloo)

«A Robust Optimization Approach for Partially-Ineffective Uncertainty Sets with Application to
Power Dispatch»

UNIVERSITY OF 5150

3, EDWA

y SCHOOL OF
ORIy

La présidente du comité Nadia Lahrichi remet a
Christian Bingane (G) et Gabriel Jarry-Bolduc (D)

CONGRES ANNUEL DE LA SCRO
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CONCOURS DU MEILLEUR ARTICLE PAR
UN ETUDIANT DE LA SCRO

Le premier prix Niveau baccalauréat

Milan Preet Kaur, Mandeep Hanspal, Jui Dhaval Champaneri, Sathana Srikanthan
(University of Waterloo)
«Optimal Re-allocation of Pay and Display Machines for Toronto Parking Authority»

Les finalistes Niveau baccalauréat

Kexin Zhang, Yuhong Yang, Xiying Li, Francisco Vargas (University of Toronto)
«Predicting Inpatient Bed Demand at a Large Community Hospital»

Liam Erdos, Ben Gregson, Shane Jace, Hanchao Zhu (Simon Fraser University)
«Reducing Acute Care Usage by Optimizing the Operating Hours of Two Vancouver Primary
Care Clinics»

Laura Arrizza, Caroline Davey, Melanie Roy, Gordon Lau (University of Waterloo)
«Wheels for Wellness Scheduling System»

Jia Qi Xi, Jiayue Niu, Huiging Lu, Pratana Charoenkitkarn (University of Toronto)
«Optimization of Hospital Portering Process»

La présidente du comité d’éducation Anjali Awasthi (D) remet a
Jui Dhaval Champaneri (G) et Milan Preet Kaur (C)

CONGRES ANNUEL DE LA SCRO
Du 8 au 10 juin 2020, Toronto, Ont.
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GIS sur les soins de santé prix de la meilleure
présentation par un étudiant

Danielle A. Ripsman

Rafid Mahmood

Le premier prix

Danielle A. Ripsman (University of Waterloo)
«Warm-Started Robust Direct Aperture Optimization for Cancer Treatment Planning»

Mention honorifique

Rafid Mahmood (University of Toronto)
«Automated Treatment Planning in Radiation Therapy using Generative Adversarial Networks»

La présidente du GIS Valérie Bélanger remet a Danielle A. Ripsman (G) et Rafid Mahmood (C)

CONGRES ANNUEL DE LA SCRO
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GIS sur la théorie des files d’attente prix du
meilleur article par un étudiant

Eugene Furman

First Prize was awarded to Eugene Furman (York University) supervised by Adam Diamant,
with the winning paper titled “Customer Acquisition and Retention: A Fluid Approach for
Staffing” submitted to Management Science in 2018. This paper is chosen for the prize for
effectively combining ODE and integer programming to determine optimal staffing levels for
multi class queueing networks in a timevarying environment.

The selection committee members are Drs. Gennady Shaikhet (Chair), Opher Baron, and
Daniel Ding.

Le président du GIS Qi-Ming He (D) remet a Eugene Furman (G)

CONGRES ANNUEL DE LA SCRO
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BUDGET DE LA SCRO 2019-2020
2017-2018 2018-2019 2019-2020
Budget Actual Budget \ Actual Budget
. Revenues
Membership Dues 30,000, 32,404.98 20,000, 24,461.90 30,000
Conference Profit 35,000 118,853.30 - 1,054.16 -
Conference Advance returns 47,300 47,300.00 20,000 40,000
Tax 1,500 1,620.25 1,500 1,294.85
Miscellaneous 1,618.63 266.67
Total Revenues 113,860 201,797.12 41,500 27,077.58 70,000
Il. Expenses
Administrative Expenses:
Administrative Support 12,000 9,000.00 12,000 15,191.52 12,000
Supplies, Other Expenses 2,000 1,064.70 2,000 3,986.35 2,000

Bookkeeping support 4,800
Bookkeeping expense 200
Translation services 2,500 1,934.50 2,500 1,332.96 2,500
Council Meeting 4,000 3.664.40 4,000 5,124.46 4,000
Sections Shares 10,000 | 12,036.00 10,000 [ 11,403.51 15,000
Sections Shares of Conf Profit 1,500 2,153.10 1,500 5,749.58 2,000
IFORS Subscription 500 527.56 500 507.55 600
Conf Expenses (Larnder, etc.) 3.000 5,377.00 3.000 4,000
2019 Saskatoon 20,000.00 20,000.00

Awards/Prizes 3.600 2,800.00 3,600 1,191.24 3,600
Travelling Speaker Program 2,000 652.81 2,000 2,000
GST/HST 2,000 15,000 199.61 15,000
Bank, Credit Card Charges 1,000 1,437.10 1,000 507.41 1,500
Web Services 5,025 1,010.60 5,025

CORS Conf aftendance Funding 12,000 10,869.00 8,000 6,051.82 8,000
Total Expenses 62,625 | 72,527.80 71,625 | 71,246.01 77,200

Total Revenues 113,860 201,797 41,500 27,078 70,000

Total Expenses 62,625 72,528 71,625 71,246 77,200

Total 51,235 129,269 (30,125) (44,168) (7,200)
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Rapport sur I'effectif de la Société 2018-2019

J’ai le plaisir de soumettre a 'examen du Conseil de la SCRO un exemplaire du Rapport annuel
sur l'effectif 2017-2018 de la Société canadienne de recherche opérationnelle faisant état de
I'activité des membres au sein de la Société durant le dernier exercice. Ce rapport fournit au
Conseil I'information requise pour évaluer la situation et la santé de la Société; vérifier
I'efficacité des processus et pratiques se rapportant aux membres; déterminer les secteurs ou il
faudrait peut-étre mettre en place de nouvelles politiques ou apporter des changements aux
politiques existantes. Le rapport révéle que la SCRO a connu une augmentation de 19% de
son effectif au cours de I’exercice 2018-2019. Les graphiques ci-dessous résument les
données du rapport qu’il est possible de consulter dans son intégralité sur le site Web de la
SCRO http://cors.cal?q=fr

Erla Anderson, Services aux membres (members@cors.ca)

L’effectif de la SCRO 2009-2019
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L’effectif de la SCRO par type de membre 2009—-2019
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GROUPES D’INTERET SPECIAUX DE LA SCRO

Le Conseil de la SCRO a approuvé une politique sur les Groupes d’intéréts spéciaux (GIS). Le
GIS est un mécanisme qui permet de faire la promotion de la SCRO, du domaine et des membres
du GIS et qui fournit a des membres de la SCRO ayant des intéréts similaires des occasions
d’interagir et de se réseauter.

Les GIS formés a ce jour sont :

GIS EN FORESTERIE DE LA SCRO

Maha Ben Ali (maha.ben-ali@polymtl.ca)
Polytechnique Montréal
www.cors.ca/SIG/Forestry

GIS SUR LES SOINS DE SANTE DE LA SCRO

Timothy Chan (tcychan@mie.utoronto.ca)
University of Toronto
www.cors.ca/SIG/HCOR

GIS SUR LA THEORIE DES FILES D’ATTENTE DE LA SCRO

David Stanford (stanford@stats.uwo.ca)
Western University
www.cors.ca/SIG/Queueing

GIS EN ANALYTIQUE

Gregory Paradis (greg.paradis@ubc.ca)
University of British Columbia
www.cors.ca/SIG/Analytics

Si vous souhaitez vous joindre a un GIS, veuillez communiquer avec les personnes
susmentionnées ou indiquez simplement votre volonté de vous joindre au GIS au moment de
renouveler votre adhésion a la SCRO.

La SCRO encourage les membres qui partagent un intérét commun dans un domaine
spécifique ou connexe a la recherche opérationnelle a former d’autres GIS. Vous trouverez de
plus amples renseignements sur les GIS en ligne a www.cors.ca/?g=fr/content/communautes

Si vous souhaitez mettre sur pied un GIS dans un domaine précis, communiquer avec :
Mike Pavlin, Président du comité des GIS (mpavlin@wlu.ca)

Andrea Friars, (andreafriars@gmail.com)
Erdem Coskun, (mehmeterdemcoskun@gmail.com)

CONGRES ANNUEL DE LA SCRO
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ACTUALITES DES GIS

CORS Health Care Operational Research SIG Updates — August 2019

The CORS Health Care Operations Research (HCOR) SIG hosted several events at the 2019
CORS Annual Conference in Saskatoon. The Healthcare Track of the CORS 2019 Annual
Conference included seven sessions and 29 presentations. The CORS HCOR SIG Business
meeting was held on Monday May 27. In addition, the following two events were organized by
the HCOR SIG:

Canadian Healthcare Optimization Workshop (CHOW)
The CORS HCOR SIG proudly hosted the 3™ annual Canadian Healthcare Optimization
Workshop right before the annual CORS conference. This workshop promotes the research of
young scholars and provides a forum for researchers with a common interest in healthcare
optimization to share the latest advances with other researchers and practitioners in the field.
The workshop also connects researchers with practitioners to discuss innovative solutions and
best practices that help improve the effectiveness of the healthcare system. This year’s
workshop included:

e Plenary by Prof. Mike Carter

e Four technical sessions including seven research presentations by young scholars

¢ Roundtable discussion

e Evening reception

Health Care Operations Research SIG Student Presentation Prize

The CORS HCOR SIG oral presentation competition for graduate students emphasizes the
importance of presentation skills and provides an opportunity for students to receive formal
feedback, learn best practices from their peers, and be recognized for excellence in this area.
The goal is to have students demonstrate mastery of coherent and engaging presentations
describing a completed research project on a significant healthcare topic within a five-minute
time limit. In this year’s competition, four finalists presented a five-minute presentation each at
the conference. The competition results were announced at the awards ceremony:

Winner: Danielle Ripsman, University of Waterloo — \Warm-Started Robust Direct Aperture
Optimization for Cancer Treatment Planning

Runner-up: Rafid Mahmood, University of Toronto — Automated Treatment Planning in
Radiation Therapy using Generative Adversarial Networks

Finalist: Negar Ganjouhaghighi, University of Calgary — Physician Staffing and Shift
Scheduling at Emergency Departments with Time Varying Productivity

Finalist: Mostafa Rezaei, University of Alberta — The tradeoff between forecast accuracy and
spatiotemporal resolution for EMS call volumes

CONGRES ANNUEL DE LA SCRO
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REUNIONS, ASSEMBLEES ET CONGRES

SEANCES DE TRAVAIL DE LA SCRO

Le 29 mai 2019 Réunion du Conseil de la SCRO, Saskatoon, Sask.
Le 20 septembre 2019  Réunion du Conseil de la SCRO, Téléconférence
Le 29 novembre 2019 Réunion du Conseil de la SCRO, Téléconférence

Le 24 janvier 2020 Réunion du Conseil de la SCRO, Toronto, Ont.
Le 20 mars 2020 Réunion du Conseil de la SCRO, Téléconférence
Le 8 mai 2020 Réunion du Comité de Planification Financiére
Le 7 juin 2020 Réunion du Conseil de la SCRO, Toronto, Ont.
Le 8 juin 2020 Réunion du Conseil de la SCRO, Toronto, Ont.
Le 9 juin 2020 AGA de la SCRO, Toronto, Ont.

CONGRES ANNUELS DE LA SCRO

Du 8 au 10 juin 2020 Congres annuel de la SCRO, Toronto, Ont.
2021 Congres annuel de la SCRO, Montréal, Qc

2022 Congres annuel de la SCRO conjoint avec
INFORMS International, TBA

LISTES DE CONGRES SUR LE WEB

SCRO : www.cors.ca/?qg=fr/content/congres-de-la-scro

INFORMS : www.informs.org/attend-a-conference

IFORS : www.ifors.org/web

Base de données de congrés Netlib : ftp://ftp.cc.ac.cn/netlib/confdb/Conferences.html
SIAM : http://www.siam.org/meetings/calendar.php

POMS : www.poms.org/conferences

EURO : www.euro-online.org/web/pages/460/calendar

CONGRES ANNUEL DE LA SCRO
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LE PROCHAIN NUMERO

La parution du prochain numéro du Bulletin est prévue en novembre. Outre les rubriques
habituelles et les actualités des sections locales, il contiendra de plus amples renseignements
sur le prochain congrés annuel de la SCRO. Veuillez envoyer vos contributions pour ce numéro,
plus particulierement les nouvelles sur les activités des sections locales ou sur des membres de
la SCRO, au plus tard le 25 octobre 2019 a:

Andrea Friars

Rédactrice en chef, Bulletin de la SCRO
11 Sawgrass Drive

Oakfield, NS B2T 0G1

Tél. : 902-895-8430 poste 3236
Courriel : AndreaFriars@gmail.com

De préférence, veuillez faire parvenir vos textes en format MS-Word et les joindre a un courriel.

POLITIQUE DE TRADUCTION DU BULLETIN DE LA SCRO

Les articles relatifs aux activités de la SCRO seront traduits en anglais et en frangais. Tout autre
texte sera publié dans la langue dans laquelle il est soumis.

POLITIQUE DE PUBLICITE DU BULLETIN DE LA SCRO

Le colt d’'une annonce est de 120 $/page et varie en proportion pour les annonces de moindre
longueur. Les annonces peuvent contenir des logos et des schémas. Contacter le rédacteur pour
toute autre information.

SERVEUR DE LISTE DE LA SCRO

A titre de membre, vous pouvez utiliser le serveur de liste (ListServ) de la SCRO pour transmettre
des messages, annonces et offres d’emploi a 'ensemble des membres ou a un sous-groupe
ciblé, par exemple une section locale. Ainsi, vous pouvez envoyer :
e des messages relatifs aux activités et aux affaires de la Société;
o des annonces relatives aux congrés, aux sessions de congrés, aux éditions spéciales de
la revue, aux séminaires ou a d’autres activités, pourvu que ces activités soient reliées a
la recherche opérationnelle au sens le plus large du terme;
e des offres d’'emploi d’intérét général pour les membres de la SCRO.

Le serveur de liste n’est pas utilisé a des fins commerciales, et tous les messages sont passés
au crible avant leur diffusion. Pour soumettre des messages a diffuser par le biais du serveur de
liste, veuillez communiquer par courriel avec Services aux membres de la SCRO, a
'adresse members@cors.ca

Pour les non-membres, des frais de 60 $ sont facturés pour 'affichage d’offres d’emploi, d’avis
ou de messages d’intérét a l'intention des membres de la SCRO.

CONGRES ANNUEL DE LA SCRO
Du 8 au 10 juin 2020, Toronto, Ont.
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La Société canadienne de recherche opérationnelle a été fondée en 1958. Elle a pour but de
promouvoir la théorie et la pratique de la R.O. et de stimuler et favoriser les contacts entre les
personnes qui s’y intéressent.

Publications: La SCRO fait paraitre un Bulletin d’information ainsi que la revue scientifique
INFOR.

Congreés et réunions : Un congrés national annuel avec remise de prix, parfois organisé
conjointement avec des sociétés internationales (IFORS, INFORMS), ainsi que de nombreux
événements locaux organisés par les sections.

Sections et chapitres locales : La SCRO a douze sections locales a la grandeur du Canada et
quatre chapitres d’étudiants.

Les prix annuels : La SCRO décerne les prix annuels suivants a son congrés annuel :

Prix du mérite Souligne la trés grande qualité des contributions d'un membre de la SCRO,
ancien ou actif, a la communauté de la R.O.

Prix Harold Larnder Remis a une personne qui s'est distinguée a I'échelle internationale
pour ses réalisations dans le domaine de la R.O.

Prix Omond Solandt Remis a une organisation, privée ou publique, ayant apporté une
contribution exceptionnelle a la R.O. au Canada.

Concours sur la pratique Reconnait I'excellente application de la R.O. a la résolution de
problémes pratiques.

Prix de services Eldon Gunn Vise a honorer les membres de la Société dont I'apport a la
SCRO, en matiere de temps et de services rendus, a été exceptionnel.

Concours de la meilleure contribution par un étudiant Reconnait I'excellente contribution
d’un article au domaine de la R.O. par le développement d'une méthodologie, ou a une autre
discipline, par une application de la R.O.

Financement des étudiants diplomés : Pour favoriser la participation des étudiants diplomés
au congres annuel, la SCRO leur verse une aide financiere en fonction du financement
disponible. Pour plus de détails, consultez le site Web de la SCRO.

Dipléme de la SCRO : Ce dipldme est remis aux étudiants ayant terminé un programme
universitaire comprenant plusieurs cours de R.O. Vous trouverez les critéres et un exemple de
dipléme sur le site Web de la SCRO.

Répertoire des membres : L’'adhésion a la SCRO donne droit a un répertoire électronique des
membres.

Pour adhérer a la SCRO : Rendez-vous sur le site Web de la SCRO et inscrivez-vous en ligne
par carte de crédit a I'aide du formulaire des membres ou remplissez la demande PDF sur le
site Web et postez-la avec votre paiement a I'adresse ci-dessous.

Cotisation : Membre 110 $; Retraité 55 $; Etudiant 45 $ (y compris les boursiers postdoctoraux)
Site web : www.cors.ca/?q=fr

INFOR : www.tandfonline.com/loi/tinf20

LinkedIn : www.linkedin.com/company/canadian-operational-research-society

Twitter: @CORS_President

CORS/SCRO, PO BOX/CP 2225, STN/SUCC D, OTTAWA, ON KIP 5W4
Atlantique Québec Chapitre étudiant du Québec Montréal Chapitre étudiant de Montréal Kingston Ottawa
Toronto Chapitre étudiant de Toronto Chapitre étudiant de Waterloo Sud-Ouest de I'Ontario Winnipeg Saskatoon
Calgary Edmonton Vancouver
www.cors.ca/?q=fr



